









ส่วนที่ 1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์

อำเภอกะปง    จังหวัดพังงา
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
	บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังต่อไปนี้
      	1. สถานะการคลัง
    	   1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	        ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
มีสถานะการเงิน  ดังนี้
	     	1.1.1 เงินฝากธนาคาร      จำนวน   30,433,111.21  บาท
	     	1.1.2 เงินสะสม              จำนวน    9,821,188.87  บาท
	     	1.1.3 ทุนสำรองเงินสะสม   จำนวน  13,052,063.91  บาท
	     	1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน  -  โครงการ 
รวม  0.00 บาท
	     	1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน  1  โครงการ 
รวม 2,350,000.00  บาท
    	   1.2 เงินกู้คงค้าง  จำนวน  0.00  บาท 
	2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2560
    	    (1) รายรับจริง  จำนวน  28,870,758.58  บาท  ประกอบด้วย
		หมวดภาษีอากร	     				จำนวน	    215,884.21	 บาท
	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 	จำนวน	    173,532.40	 บาท
		หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  		 	จำนวน      116,251.54	 บาท
		หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 	จำนวน		  0.00  	 บาท
		หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด	 		  	จำนวน        15,100.00 	 บาท
		หมวดรายได้จากทุน				จำนวน		  0.00  	 บาท
		หมวดภาษีจัดสรร   				จำนวน	10,191,417.64   บาท
		หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   				จำนวน  18,158,572.79   บาท
    	(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลอุดหนุนให้โดยระบุวัตถุประสงค์  	จำนวน               0.00   บาท
    	(3) รายจ่ายจริง   จำนวน  11,434,474.58  บาท   ประกอบด้วย
		งบกลาง  	  				จำนวน      3,544,458.00   บาท
		งบบุคลากร  	 				จำนวน      5,117,557.00   บาท
		งบดำเนินงาน 	 				จำนวน      1,902,944.28   บาท
		งบลงทุน  	 				จำนวน        216,515.30   บาท
		งบรายจ่ายอื่น  	 				จำนวน          25,000.00   บาท
		งบเงินอุดหนุน  	  				จำนวน        628,000.00   บาท
    	(4) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์  จำนวน          0.00  บาท
    	(5) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินสะสม      จำนวน  4,912,000.00  บาท
    	(6) รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรอง  จำนวน             0.00  บาท
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แถลงงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา


2.1 รายรับ
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2559
	ประมาณการ
ปี 2560
	ประมาณการ
ปี 2561

	รายได้จัดเก็บเอง
	
	
	

	    หมวดภาษีอากร
	180,901.31
	500,500.00
	480,900.00

	    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	143,724.20
	141,860.00
	150,724.00

	    หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	189,860.23
	210,600.00
	189,860.00

	    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	-
	-
	-

	    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	23,000.00
	48,520.00
	23,000.00

	    หมวดรายได้จากทุน
	-
	-
	-

	รวมรายได้จัดเก็บเอง
	537,485.74
	901,480.00
	844,484.00

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	    หมวดภาษีจัดสรร
	13,075,610.48
	12,798,200.00
	13,075,606.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	13,075,610.48
	12,798,200.00
	13,075,606.00

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	    หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	8,261,546.00
	8,871,800.00
	8,958,000.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	8,261,546.00
	8,871,800.00
	8,958,000.00

	รวม
	21,874,642.22
	22,571,480.00
	22,878,090.00
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา

2.2 รายจ่าย
	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง
ปี 2559
	ประมาณการ
 ปี 2560
	ประมาณการ
ปี 2561

	จ่ายจากงบประมาณ
	
	
	

	    งบกลาง
	624,656.00
	4,520,397.00
	4,481,201.00

	    งบบุคลากร 
	5,077,945.00
	7,928,414.00
	7,803,780.00

	    งบดำเนินงาน 
	2,474,324.65
	4,915,809.00
	4,956,650.00

	    งบลงทุน 
	2,268,330.00
	4,400,860.00
	4,811,459.00

	    งบรายจ่ายอื่น 
	9,900.00
	10,000.00
	35,000.00

	    งบเงินอุดหนุน 
	797,800.00
	796,000.00
	790,000.00

	รวมจ่ายจากงบประมาณ
	11,252,955.65
	22,571,480.00
	22,878,090.00

	รวม
	11,252,955.65
	22,571,480.00
	22,878,090.00



























ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ
 
เรื่อง

งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
ของ องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา

	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารงานทั่วไป
	

	    แผนงานบริหารทั่วไป
	7,105,380.00

	    แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	305,000.00

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	    แผนงานการศึกษา
	3,811,770.00

	    แผนงานสาธารณสุข
	125,000.00

	    แผนงานเคหะและชุมชน
	6,594,739.00

	    แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	170,000.00

	    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	240,000.00

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	    แผนงานการเกษตร
	25,000.00

	    แผนงานการพาณิชย์
	20,000.00

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	    แผนงานงบกลาง
	4,481,201.00

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	22,878,090.00








รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา

  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)
	   งบ                                         งาน  
	งานบริหารทั่วไป 
(00111)
	งานบริหารงานคลัง 
(00113)
	รวม

	งบบุคลากร
	
	
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	1,534,320
	
	1,534,320

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	2,602,860
	1,186,500
	3,789,360

	งบดำเนินงาน
	
	
	

	    ค่าตอบแทน
	204,000
	117,000
	321,000

	    ค่าใช้สอย
	705,000
	138,000
	843,000

	    ค่าวัสดุ
	286,700
	98,700
	385,400

	    ค่าสาธารณูปโภค
	142,500
	
	142,500

	งบลงทุน
	
	
	

	    ค่าครุภัณฑ์
	32,800
	
	32,800

	งบรายจ่ายอื่น
	
	
	

	    รายจ่ายอื่น    
	35,000
	
	35,000

	งบเงินอุดหนุน
	
	
	

	    เงินอุดหนุน
	22,000
	
	22,000

	รวม
	5,565,180
	1,540,200
	7,105,380
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
     แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)

	                                              งาน
   งบ                       
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน (00121)
	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	
	

	    ค่าใช้สอย
	65,000
	120,000
	185,000

	    ค่าวัสดุ
	
	120,000
	120,000

	รวม
	65,000
	240,000
	305,000
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
   แผนงานการศึกษา (00210)
	                                             งาน
    งบ                                       
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)
	รวม

	งบบุคลากร
	
	
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	1,535,820
	
	1,535,820

	งบดำเนินงาน
	
	
	

	    ค่าตอบแทน
	55,000
	
	55,000

	    ค่าใช้สอย
	110,000
	793,000
	903,000

	    ค่าวัสดุ
	40,000
	549,950
	589,950

	งบเงินอุดหนุน
	
	
	

	    เงินอุดหนุน
	
	728,000
	728,000

	รวม
	1,740,820
	2,070,950
	3,811,770








 (
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
    แผนงานสาธารณสุข (00220)
	                                           งาน
    งบ  
	งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น (00223)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	

	    ค่าใช้สอย
	950,000
	950,000

	    ค่าวัสดุ
	30,000
	30,000

	รวม
	125,000
	125,000












 (
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
แผนงานเคหะและชุมชน (00210)
	                               งาน           
   งบ                               
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)
	งานไฟฟ้าและถนน    (00242)
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและ สิ่งปฏิกูล (00244)
	รวม

	งบบุคลากร
	
	
	
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	544,140
	
	400,140
	944,280

	งบดำเนินงาน
	
	
	
	

	    ค่าตอบแทน
	55,000
	
	
	55,000

	    ค่าใช้สอย
	80,000
	
	250,000
	330,000

	    ค่าวัสดุ
	121,800
	140,000
	225,000
	486,800

	งบลงทุน
	
	
	
	

	    ค่าครุภัณฑ์
	
	
	
	

	    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	50,000
	4,728,659
	
	4,778,659

	รวม
	850,940
	4,868,659
	875,140
	6,594,739







 (
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)
	                                                งาน
   งบ                                       
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (00123)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	

	    ค่าใช้สอย
	170,000
	170,000

	รวม
	170,000
	170,000



    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)
	                                งาน         
    งบ                               
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00261)
	งานกีฬาและนันทนาการ (00262)
	งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (00263)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	
	
	

	    ค่าใช้สอย
	50,000
	150,000
	
	200,000

	งบเงินอุดหนุน
	
	
	
	

	    เงินอุดหนุน
	
	
	40,000
	40,000

	รวม
	50,000
	150,000
	40,000
	240,000


 (
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
       แผนงานการเกษตร (00320)
	  งบ                                          งาน
	งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (00322)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	

	    ค่าใช้สอย
	20,000
	20,000

	    ค่าวัสดุ
	5,000
	5,000

	รวม
	25,000
	25,000


        แผนงานการพาณิชย์ (00330)
	  งบ                                          งาน
	งานกิจการประปา (00332)
	รวม

	งบดำเนินงาน
	
	

	    ค่าวัสดุ
	20,000
	20,000

	รวม
	20,000
	20,000


         งบกลาง (00410)
	  งบ                                            งาน
	งานงบกลาง (00411)
	รวม

	งบกลาง
	
	

	    งบกลาง
	4,481,201
	4,481,201

	รวม
	4,481,201
	4,481,201



 (
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2
)	ข้อบัญญัติ
 งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
	โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ และโดยอนุมัติของนายอำเภอกะปง
	ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1  ตุลาคม พ.ศ. 2561  เป็นต้นไป
	ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น   22,878,090.00   บาท 
	ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 22,878,090.00 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

	แผนงาน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	

	    แผนงานบริหารงานทั่วไป
	7,105,380.00

	    แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	305,000.00

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	

	    แผนงานการศึกษา
	3,811,770.00

	    แผนงานสาธารณสุข
	125,000.00

	    แผนงานเคหะและชุมชน
	6,594,739.00

	    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	170,000.00

	    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	240,000.00

	ด้านการเศรษฐกิจ
	

	    แผนงานการเกษตร
	25,000.00

	     แผนงานการพาณิชย์
	20,000.00

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	

	    งบกลาง
	4,481,201.00

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	22,878,090.00


	



 (
13
)ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น………-………….… บาท ดังนี้
	งบ
	ยอดรวม

	รวมรายจ่าย
	-



	ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล
	ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้
			ประกาศ ณ วันที่        เดือน                       พ.ศ. 2561



							(ลงนาม) ………………………………………
								     (นายวาสนา  ทองสุข)
						  ตำแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์





	                อนุมัติ



       (ลงนาม)      ……………………………………..…
	                (นายสุพงษวิณัย  ชูยก)
         ตำแหน่ง          นายอำเภอกะปง










รายงานประมาณการรายรับ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง  จังหวัดพังงา

	
	รายรับจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2557
	ปี 2558
	ปี 2559
	ปี 2560
	ยอดต่าง 
(%)
	ปี 2561

	หมวดภาษีอากร
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	126,050.80
	120,000.00
	111,570.31
	139,000.00
	
	111,570.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีบำรุงท้องที่
	27,832.45
	25,000.00
	30,777.70
	29,000.00
	
	30,777.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีป้าย
	10,616.00
	20,000.00
	38,553.30
	12,900.00
	
	38,553.00

	  ประเภทรายรับ อากรรังนกอีแอ่น
	323,664.00
	323,000.00
	0.00
	319,600.00
	
	300,000.00

	รวมหมวดภาษีอากร
	488,163.25
	488,000.00
	180,901.31
	500,500.00
	
	480,900.00

	
	
	
	
	
	
	

	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
	523.80
	500.00
	931.20
	800.00
	
	930.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตพนัน
	58.20
	0.00
	29.00
	0.00
	
	29.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียม/ใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	
	0.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับเก็บขนขยะมูลฝอย
	104,850.00
	120,000.00
	114,390.00
	129,380.00
	
	114,390.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการออกหนังสือรับรองการแจ้ง 
สถานที่จำหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	
	0.00




 (
1
4
)


	
	รายรับจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2557
	ปี 2558
	ปี 2559
	ปี 2560
	ยอดต่าง 
(%)
	ปี 2561

	  ประเภทรายรับ ค่าปรับผู้ทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
	2,700.00
	2,000.00
	1,600.00
	2,700.00
	
	1,600.00

	  ประเภทรายรับ ค่าปรับผิดสัญญา
	0.00
	10,000.00
	25,294.00
	8,280.00
	
	25,295.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายฯ
	350.00
	0.00
	1,000.00
	500.00
	
	8,000.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์
	950.00
	300.00
	480.00
	200.00
	
	480.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ
	0.00
	500.00
	0.00
	0.00
	
	0.00

	รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
	109,432.00
	133,300.00
	143,724.20
	141,860.00
	
	150,724.00

	
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	158,566.52
	100,000.00
	189,860.23
	210,600.00
	
	189,860.00

	รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	158,566.52
	100,000.00
	189,860.23
	210,600.00
	
	189,860.00

	
	
	
	
	
	
	

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ ค่าขายแบบแปลนและซองสอบราคา
	49,000.00
	20,000.00
	23,000.00
	48,500.00
	
	23,000.00

	  ประเภทรายรับ รายได้ที่ไม่เข้าหมวดรายจ่ายอื่นๆ
	21.00
	0.00
	0.00
	20.00
	
	0.00

	รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	49,021.00
	20,000.00
	23,000.00
	48,520.00
	
	23,000.00






 (
1
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	รายรับจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2557
	ปี 2558
	ปี 2559
	ปี 2560
	ยอดต่าง
(%)
	ปี 2561

	หมวดภาษีจัดสรร
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน
	191,263.87
	100,00.00
	432,340.56
	266,800.00
	
	432,340.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผน
	7,222,741.85
	6,000,000.00
	9,229,963.70
	8,897,400.00
	
	9,229,963.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9
	2,656,581.25
	4,000,000.00
	1,282,003.79
	1,739,300.00
	
	1,282,003.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	191,497.82
	30,000.00
	52,030.24
	163,000.00
	
	52,030.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีสุรา
	495,590.03
	350,000.00
	577,183.87
	535,000.00
	
	577,183.00

	  ประเภทรายรับ ภาษีสรรพสามิต
	675,417.23
	300,000.00
	1,241,527.24
	931,000.00
	
	1,241,527.00

	  ประเภทรายรับ ค่าภาคหลวงแร่
	27,251.29
	10,000.00
	37,092.75
	25,000.00
	
	37,092.00

	  ประเภทรายรับ ค่าภาคหลวงปิโตเลียม
	39,783.60
	30,000.00
	19,487.33
	28,200.00
	
	19,487.00

	  ประเภทรายรับ ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
	341,610.00
	100,000.00
	203,981.00
	212,500.00
	
	203,981.00

	รวมหมวดภาษีจัดสรร
	11,841,736.94
	10,920,000.00
	13,075,610.48
	12,798,200.00
	
	13,075,606.00

	
	
	
	
	
	
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	
	
	
	
	
	

	  ประเภทรายรับ เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ
	4,710,013.00
	4,600,000.00
	8,261,546.00
	8,871,800.00
	
	8,958,000.00

	รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	4,710,013.00
	4,600,000.00
	8,261,546.00
	8,871,800.00
	
	8,958,000.00

	รวมทุกหมวด
	17,356,932.71
	16,261,300.00
	21,874,642.22
	22,571,480.00
	
	22,878,090.00




 (
1
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง   จังหวัดพังงา
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น   22,878,090.00   บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร							รวม		480,900.00   บาท
   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน						จำนวน		111,570.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีบำรุงท้องที่						จำนวน		 30,777.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีป้าย							จำนวน		 38,553.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
  อากรรังนกอีแอ่น						จำนวน		300,000.00  บาท
	ประมาณการไว้เพราะคาดว่าจะได้รับจัดสรรในปี 2561
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต			รวม		150,724.00  บาท
   ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา				จำนวน		      930.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน				จำนวน		         29.00  บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับเก็บขนขยะมูลฝอย				จำนวน		114,390.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่าปรับผู้ทำผิดกฎหมายจราจรทางบก  				จำนวน  	   1,600.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่ารับผิดสัญญา						จำนวน		 25,295.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ	จำนวน  	              8,000.00  บาท
	ประมาณการไว้สูงกว่าปี 2559
   ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ 				จำนวน	                480.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน					รวม	 	189,860.00  บาท
   ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร					จำนวน		189,860.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด						รวม		 23,000.00   บาท
    ค่าขายแบบแปลนและซองสอบราคา				จำนวน		 23,000.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
 (
18
)   
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร						รวม	13,075,606.00  บาท
   ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน			จำนวน      432,340.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559		
   ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผน				จำนวน	  9,229,963.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9						จำนวน	  1,282,003.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีธุรกิจเฉพาะ						จำนวน 	      52,030.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีสุรา							จำนวน	    577,183.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ภาษีสรรพสามิต						จำนวน	  1,241,527.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่าภาคหลวงแร่						จำนวน	      37,092.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
   ค่าภาคหลวงปิโตเลียม						จำนวน	      19,487.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559   
   ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน			จำนวน	    203,981.00   บาท
	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559


รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป						รวม	  8,958,000.00  บาท
   เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่		จำนวน	  8,958,000.00  บาท
   และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ					
 	ประมาณการใกล้เคียงกับปี 2559
.
	
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

	                                           
                                        แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	


งบกลาง
	


งบกลาง
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	56,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	56,000

	
	
	สำรองจ่าย
	500,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	500,000

	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	60,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	60,000

	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	2,967,600
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2,967,600

	
	
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	758,400
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	758,400

	
	
	เงินสมทบกองทุนฯ(กบท.)
	139,201
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	139,201

	






งบบุคลากร
	



เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)
	เงินเดือนนายก/รองนายก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	514,080
	514,080

	
	
	เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	42,120
	42,120

	
	
	เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	42,120
	42,120

	
	
	ค่าตอบแทนเลขานุการนายก
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	86,400
	86,400

	
	
	เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	849,600
	849,600

	
	

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	เงินเดือนพนักงาน
	
	
	
	
	
	480,840
	
	803,880
	
	2,749,800
	4,034,520

	
	
	เงินเพิ่มพนักงาน
	
	
	
	
	
	21,300
	
	
	
	105,300
	126,600

	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	
	
	
	
	
	42,000
	
	
	
	168,000
	210,000

	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	
	
	
	
	
	357,960
	
	688,200
	
	697,080
	1,743,240

	
	
	เงินเพิ่มพนักงานจ้าง
	
	
	
	
	
	42,180
	
	43,740
	
	69,180
	155,100



 (
1
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)
	
                                 แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	









งบดำเนินงาน
	



ค่าตอบแทน
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
	
	
	
	
	
	50,000
	
	50,000
	
	150,000
	250,000

	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	
	
	
	
	
	5,000
	
	
	
	20,000
	25,000

	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	126,000
	126,000

	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	
	
	
	
	
	
	
	5,000
	
	25,000
	30,000

	
	






ค่าใช้สอย
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.ค่าจ้างเหมาบริการ
	
	
	
	
	
	20,000
	
	110,000
	
	80,000
	210,000

	
	
	2.ค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอย
	
	
	
	
	
	200,000
	
	
	
	
	200,000

	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	
	
	
	
	
	
	
	10,000
	
	30,000
	40,000

	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50,000
	50,000

	
	
	2.ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ
	
	
	
	
	
	15,000
	
	30,000
	
	120,000
	165,000

	
	
	3.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	
	
	
	
	
	15,000
	
	30,000
	
	120,000
	165,000

	
	
	4.ค่าใช้จ่ายคามโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	250,000
	250,000

	
	
	5.ค่าใช้จ่ายในในการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30,000
	30,000

	
	
	6.โครงการ อบต.เคลื่อนที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30,000
	30,000


 (
20
)
	
                                   แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	











งบดำเนินงาน
	











ค่าใช้สอย

	7.โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000
	10,000

	
	
	8.กิจกรรมชุมชนปลอดขยะด้วยมือเรา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50,000
	50,000

	
	
	9.กิจกรรมอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000
	5,000

	
	
	4.โครงการออกบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3,000
	3,000

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายในการร่วมกิจกรรมพิธีสวนสนามเนื่องในวัน อปพร.
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,000
	
	5,000

	
	
	2.ค่าใช้จ่ายในการสนับ
สนุนการปฏิบัติงานของศูนย์อปพร.อบต.รมณีย์
	
	
	
	
	
	
	
	
	60,000
	
	60,000

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพและอบรมบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน
	
	
	
	
	
	
	
	
	50,000
	
	50,000

	
	
	2.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000
	
	10,000

	
	
	1.โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
	
	
	
	
	
	
	
	100,000
	
	
	100,000

	
	
	2.1.ค่าสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	
	
	
	
	
	
	514,500
	
	
	514,500



 (
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                                     แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	










งบดำเนินงาน
	











ค่าใช้สอย
	2.2.ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	
	
	
	
	
	
	178,500
	
	
	178,500

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ
	
	
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	30,000

	
	
	2.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์
	
	
	
	
	
	
	15,000
	
	
	
	15,000

	
	
	3.โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมว
	
	
	
	
	
	
	50,000
	
	
	
	50,000

	
	
	1.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเวทีประชาคม
	
	
	
	
	10,000
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	2.โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	
	30,000

	
	
	3.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	
	30,000

	
	
	4.ค่าใช้จ่ายตามหนังสือสั่งการ
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	
	30,000

	
	
	5. โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	
	30,000

	
	
	6. โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี “สานตะกร้าจากเส้นพลาสติก”  
	
	
	
	
	20,000
	
	
	
	
	
	20,000



 (
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)


	
                                            แผนงาน   งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	











งบดำเนินงาน
	







ค่าใช้สอย
	7. โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี “การส่งเสริมอาชีพทำขนมไทย”  
	
	
	
	
	20,000
	
	
	
	
	
	20,000

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ
	
	
	
	50,000
	
	
	
	
	
	
	50,000

	
	
	1.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต่างๆ
	
	
	
	120,000
	
	
	
	
	
	
	120,000

	
	
	2.โครงการจัดส่งนักกีฬาร่วมแข่งขันกับท้องถิ่นอื่น
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	
	
	30,000

	
	
	1.ค่าใช้จ่ายตามโครงการ/กิจกรรมปลูกและบำรุงรักษาป่า
	
	
	10,000
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	2.ค่าใช้จ่ายตามโครงการ รักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน
	
	
	10,000
	
	
	
	
	
	
	
	10,000

	
	
	ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
	
	
	
	
	
	80,000
	
	30,000
	60,000
	65,000
	235,000

	
	




ค่าวัสดุ
	วัสดุสำนักงาน
	
	
	
	
	
	30,000
	
	20,000
	
	110,000
	160,000

	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	
	
	
	
	
	115,000
	
	10,000
	
	30,000
	155,000

	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	
	
	
	
	
	60,000
	
	
	40,000
	45,000
	145,000

	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	
	
	
	
	
	211,800
	
	
	50,000
	50,400
	312,200

	
	
	วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100,000
	100,000

	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	
	
	
	
	
	10,000
	
	10,000
	
	50,000
	70,000

	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	
	
	
	
	
	10,000
	
	
	30,000
	
	40,000

	
	
	วัสดุอาหารเสริม (นม)
	
	
	
	
	
	
	
	549,950
	
	
	549,950



 (
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                                       แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงาน งบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	





งบดำเนินงาน
	


ค่าวัสดุ
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือทางการแพทย์
	
	
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	30,000

	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	
	
	
	
	
	30,000
	
	
	
	
	30,000

	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	
	
	
	
	
	20,000
	
	
	
	
	20,000

	
	
	วัสดุการเกษตร
	
	
	5,000
	
	
	
	
	
	
	
	5,000

	
	
	วัสดุอื่นๆ
	
	20,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	20,000

	
	ค่า
สาธารณู ปโภค
	ค่าไฟฟ้า
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	110,000
	110,000

	
	
	ค่าโทรศัพท์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,500
	1,500

	
	
	ค่าไปรษณีย์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,000
	10,000

	
	
	ค่าบริการโทรคมนาคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	21,000
	21,000

	






งบลงทุน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	32,800
	32,800

	
	




ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1. โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายปลายรมณีย์ หมู่ที่ 1
	
	
	
	
	
	498,279
	
	
	
	
	498,279

	
	
	2. โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบางสวน หมู่ที่ 2
	
	
	
	
	
	496,475
	
	
	
	
	496,475

	
	
	3. โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายพังหัน หมู่ที่ 2
	
	
	
	
	
	498,279
	
	
	
	
	498,279

	
	
	4. โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบางคัน หมู่ที่ 4
	
	
	
	
	
	498,279
	
	
	
	
	498,279


 (
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                                        แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

	แผนงานงบกลาง
	แผนงานการพาณิชย์
	แผนงานการเกษตร
	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	แผนงานเคหะและชุมชน
	แผนงานสาธารณสุข
	แผนงานการศึกษา
	แผนงานรักษาความสงบภายใน
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	
รวม

	




งบลงทุน
	




ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	5. โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายต้นเฟือง - บางคัน หมู่ที่ 4
	
	
	
	
	
	496,475
	
	
	
	
	496,475

	
	
	6. โครงการบุกเบิกถนนสายเลียบคลองรมณีย์ หมู่ที่ 1
	
	
	
	
	
	256,400
	
	
	
	
	256,400

	
	
	7. โครงการก่อสร้างกล่องเกเบี้ยนบริเวณวัดปากคลอง หมู่ที่ 3
	
	
	
	
	
	858,700
	
	
	
	
	858,700

	
	
	ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	
	
	
	
	
	1,175,772
	
	
	
	
	1,175,772

	งบรายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	รายจ่ายอื่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	35,000
	35,000

	

งบเงินอุดหนุน
	


เงินอุดหนุน
	เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	22,000
	22,000

	
	
	เงินอุดหนุนเอกชน
	
	
	
	40,000
	
	
	
	
	
	
	40,000

	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	
	
	
	
	
	
	
	728,000
	
	
	728,000



 (
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26

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ 2561
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์
อำเภอกะปง  จังหวัดพังงา

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  22,878,090  บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)
งานบริหารทั่วไป  (00111)							รวม     5,565,180  บาท  
งบบุคลากร  (520000)								รวม     4,137,180  บาท
   1. เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  (521000)					รวม     1,534,320  บาท
      1.1 เงินเดือนนายก/รองนายก  (210000)					จำนวน	     514,080  บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกฯ/รองนายกฯ ได้แก่
1) เงินเดือนนายกอบต. อัตราเดือนละ 20,400 บาท  คำนวณตั้ง
จ่ายไว้ 12 เดือน  เป็นเงิน  244,800  บาท
2) รองนายก อบต. อัตราเดือนละ 11,220 บาท จำนวน 2 อัตรา
คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท
      1.2  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก (210200)		จำนวน   42,120   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกฯ/รองนายกฯ  ได้แก่
	1) เงินประจำตำแหน่งนายก อบต. อัตราเดือนละ 1,750 บาท
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  เป็นเงิน  21,000  บาท
	2) เงินประจำตำแหน่งรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 880 บาท
	จำนวน 2 อัตรา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
      1.3  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  (210300)			จำนวน   42,120   บาท 
 	- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ นายกฯ/รองนายกฯ ได้แก่
	1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต. อัตราเดือนละ 1,750 บาท
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  เป็นเงิน  21,000  บาท
	2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 880 บาท
	จำนวน 2 อัตรา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท
      1.4  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก (210500)  				จำนวน   86,400  บาท     	- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก อบต. ในอัตรา
	เดือนละ 7,200 บาท คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 86,400 บาท
      1.5  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต.					จำนวน  849,600  บาท  	- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของสมาชิกสภา ดังนี้
	1) เงินค่าตอบแทนประธานสภา  ในอัตราเดือนละ 11,220 บาท 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน  134,640 บาท
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	2) เงินค่าตอบแทนรองประธานสภา ในอัตราเดือนละ 9,180 บาท 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน  110,160 บาท
	3) เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา  ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท  
	จำนวน 6 อัตรา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน 518,400 บาท
	4) เงินค่าตอบแทนเลขานุการสภา  ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน เป็นเงิน  86,400 บาท
   2. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) (522000)						รวม     2,602,860  บาท
      2.1  เงินเดือนพนักงาน (220100) 						จำนวน  1,765,440  บาท 
          เงินเดือนพนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในสำนักงาน เพื่อจ่าย
          เป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี
	ของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งปลัด อบต.  หัวหน้าสำนักปลัด 
          นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  นักพัฒนาชุมชน  นิติกร
          นักทรัพยากรบุคคล  เจ้าพนักงานธุรการ จำนวนตามที่ปรากฏ 
	ในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไขเพิ่มเติม
	ถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
      2.2  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน (220200) 					จำนวน  105,300  บาท
	เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
	ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ตามกฎหมาย
	ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
      2.3  เงินประจำตำแหน่ง  (220300)						จำนวน  126,000  บาท 
	เงินประจำตำแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรายเดือนให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมาย
	ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
      2.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)					จำนวน  558,120  บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้
	1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
	รายเดือนแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
	ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป พนักงานขับรถยนต์
	จำนวนตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560)
	และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
	รวมเป็นเงิน  342,120  บาท
     	2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนราย
	เดือนแก่พนักงานจ้างชั่วคราวตำแหน่งนักการภารโรง และคนงาน
	ทั่วไป จำนวนตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) 
	และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 
	 216,000  บาท  
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 2.5 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (220700)				จำนวน  48,000  บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้   
         1) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม
	ต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ส่วน
	กลาง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 24,000  บาท  
	2)  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ 
	ของพนักงานจ้างชั่วคราว ตำแหน่งภารโรง และคนงานทั่วไป คำนวณ 
	ตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน  24,000  บาท  
งบดำเนินการ	(530000)							รวม     1,338,200   บาท
   1. ค่าตอบแทน (531000)							รวม	  204,000   บาท
      1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   			จำนวน    100,000   บาท
1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)			
 ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างสำนักปลัดฯ  หรือ
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
อบต.ตามกฎหมาย หรือตามหนังสือสั่งการ แนวทางปฏิบัติ  หรือ
ตามมติคณะรัฐมนตรี 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 195 ลำดับที่ 1
      1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)		จำนวน	   10,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างสำนักปลัดฯ ที่มาปฏิบัติงานนอก
	เวลาราชการซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
      1.3 ค่าเช่าบ้าน (310400)							 จำนวน   84,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ได้แก่ ค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อน
ชำระเงินกู้ สำหรับพนักงานส่วนตำบลสำนักปลัดฯ ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบฯ 
      1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)					จำนวน	  10,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตำบล
	สำนักปลัดฯและผู้บริหาร อบต.รมณีย์ 
   2. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	  705,000   บาท
      2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)					จำนวน	    50,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาทำ				
	การอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลงต่อเติมและ
	อยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัย 
	และพรบ.รถยนต์ส่วนกลางของอบต. รถบรรทุกขยะ ค่าถ่ายเอกสาร
	ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ เย็บหรือเข้าปกแผนพัฒนาตำบล ข้อบัญญัติ
	งบประมาณ  ค่าจ้างกำจัดปลวก  เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 198 ลำดับที่ 16


29
   
    2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200)			จำนวน	  20,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เช่น ค่าของขวัญ			
	ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศน์งาน ตรวจงาน
	หรือเยี่ยมชมหรือศึกษาดูงาน ค่าเครื่องดื่มเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา 
	ค่าเลี้ยงรับรองท้องถิ่นสัญจรและเจ้าหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องรวมทั้งค่าบริการ
 	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 26
      2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						จำนวน    585,000   บาท
	1) ค่าใช้จ่ายในดำเนินการเลือกตั้ง   					จำนวน      50,000   บาท 
 	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินการเลือกตั้ง อบต. เช่น
	ค่าวัสดุ- อุปกรณ์ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการต่างๆ 
	ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการเลือกตั้ง ตลอดจนค่า
	ใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเลือกตั้ง  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 28
	2) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   					จำนวน     80,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรต่างๆ 
	ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภา หรือ
	บุคคลอื่นที่ได้รับคำสั่งอบต.จากผู้มีอำนาจอนุญาต ค่าธรรมเนียมศาล
	หรือค่าธรรมเนียมอื่นๆ เป็นต้น
	3) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  					จำนวน     80,000   บาท    
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  
	ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ
	ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ  
	และบุคคลภายนอกที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการ หรือที่ได้รับ
	คำสั่งให้ออกปฏิบัติหน้าที่ในงานอบต. จากผู้มีอำนาจอนุญาต       
	4) โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ  				จำนวน  250,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
	ประสิทธิภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา เจ้าหน้าที่อบต.และผู้นำชุมชน
	ตำบลรมณีย์ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 22
	5) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ  				จำนวน    30,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญหรือเนื่องใน
	โอกาสพิเศษสำคัญต่างๆ เช่น ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ค่ายากำจัด 
	วัชพืช ค่าจัดหาพันธุ์กล้าไม้  ค่าจ้างเหมาทำอาหาร เครื่องดื่ม หรือ
	อาหารว่างเลี้ยงประชาชนผู้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ เป็นต้น  
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 165 ลำดับที่ 4
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	6) โครงการ อบต.เคลื่อนที่  						จำนวน    30,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ อบต.
	เคลื่อนที่  โดยการออกหน่วยบริการเคลื่อนที่ตามภารกิจและอำนาจ
	หน้าที่ให้แก่ประชาชนในเขตตำบลรมณีย์  
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 198 ลำดับที่ 13
	7) โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลัก
	ธรรมาภิบาล								จำนวน   10,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการอบรม
	ให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลให้แก่
	ข้าราชการฝ่ายประจำและข้าราชการฝ่ายการเมือง เช่น ค่าตอบแทน
	วิทยากร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเอกสาร เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 23
	8) กิจกรรมชุมชนปลอดขยะด้วยมือเรา					จำนวน    50,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามกิจกรรมชุมชน
	ปลอดขยะด้วยมือเรา เช่น ค่าตอบแทน ค่าครุภัณฑ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์
	ต่างๆ เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 162 ลำดับที่ 2
	9) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ		จำนวน       5,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามกิจกรรมอบรม
	ให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2450 เช่น
	ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าเอกสาร ค่าอาหารว่าง เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 24
      2.4 รายจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    				จำนวน   50,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบต. 			
	ที่ชำรุดเสียหายเพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18 
   3. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	 286,700   บาท
      3.1 วัสดุสำนักงาน (330100)						จำนวน	   50,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ดังนี้					
วัสดุคงทน เช่น เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก
ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร ไม้บรรทัดเหล็ก  ฯลฯ
วัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ซองเอกสาร 
น้ำยาลบคำผิด กาว ลวดเย็บกระดาษ เทปกาว สมุด ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)						จำนวน	  30,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ  ดังนี้				
วัสดุคงทน เช่น แก้วน้ำ จาน ช้อน ถังน้ำ ถาด เก้าอี้พลาสติก ฯลฯ
วัสดุสิ้นเปลือง เช่น ไม้กวาด  ผงซักฟอก น้ำดื่ม  น้ำยาล้างจาน  
น้ำยาถูพื้น  น้ำยาล้างห้องน้ำ  ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 20
     31
	
	 3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)  				จำนวน	  40,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ซึ่งเป็นวัสดุ			
อุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ล้อ ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   46,700   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น				
น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกิจการของ อบต.  ตั้งงบ
ประมาณโดยพิจารณาจากอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการตั้งงบ
ประมาณตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 โดนคำนวณจากฐานข้อมูล  ดังนี้
ค่าน้ำมันดีเซลรถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน จำนวน 1 คัน 
คันละ 46,700  บาท
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.5 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (331100)				  	จำนวน   100,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพื่อประชาสัมพันธ์
ผลการดำเนินงานต่างๆ ของ อบต. เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ 
จัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ผลงานหรือกิจกรรมต่างๆ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.6 วัสดุคอมพิวเตอร์ (331400)	    					จำนวน    20,000   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ซอฟแวร์		
	เมาส์ แผ่นกรองแสง  และวัสดุอื่นที่ใช้กับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
   4. ค่าสาธารณูปโภค (534000)						รวม	  142,500   บาท
      4.1 ค่าไฟฟ้า (340100) 							จำนวน	  110,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการ อบต.รมณีย์ และอาคารอื่นๆ			
ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่หรือในความรับผิดชอบของ อบต.รมณีย์ ตั้ง
งบประมาณโดยพิจารณาจากอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการตั้งงบ
ประมาณตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 โดนคำนวณจากฐานข้อมูล  ดังนี้
	1) เครื่องปรับอากาศขนาด 12,000 BTU จำนวน 7 เครื่องๆละ
 	800 บาท ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 67,200  บาท
	2) ประมาณการค่าไฟในสำนักงาน 32,800 บาท (ตั้งงบประมาณ
	ตามความเหมาะสม เนื่องจากในหนังสือดังกล่าวไม่มีอัตราค่าใช้
	จ่ายในรายการนี้)  คำชี้แจงเพิ่มเติม การเบิกจ่ายงบประมาณให้
	เบิกจ่ายตามข้อเท็จจริง สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ทั้งข้อ 1) – 2) 
	และสามารถใช้จ่ายได้ในประเภทค่าไฟฟ้าอื่นๆ ที่ไม่ได้ระบุไว้ 
	หรือภารกิจที่หน่วยงานอื่นร้องขอตามอำนาจหน้าที่
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 31
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      4.2 ค่าโทรศัพท์ (340300)  จำนวน 12 เดือน				จำนวน	  1,500   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงาน อบต.รมณีย์ จำนวน 12 เดือน
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 31
      4.3 ค่าค่าไปรษณีย์ (340400)  						จำนวน   10,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าลงทะเบียน เป็นต้น จำนวน 12 เดือน 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 31
      4.4 ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม (340500)				จำนวน	  21,000   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียมบริษัท ทศท.คอร์ปอเรชั่น 			
	ในการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ต  จำนวน 12 เดือน
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 31
งบลงทุน 									รวม       32,800   บาท
   1. ค่าครุภัณฑ์ (541000)							รวม	  32,800   บาท
      1.1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (411600) ดังนี้					จำนวน	  32,800   บาท
	1) เครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 	จำนวน 1 เครื่อง  เป็นเงิน 30,000 บาท   
 	คุณลักษณะพื้นฐาน
 	- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
	  หรือ 8 แกนเสมือน (8Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน
	  ไม่น้อยกว่า 3.2 GHz จำนวน 1 หน่วย
 	- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory 
	  ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
 	- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง 
	  หรือดีกว่า ดังนี้
 	   1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วย
	      ความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
 	   2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
	      กลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำ
	      หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
 	   3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลัก แบบ
	      Onboard Graphics ที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักใน
	      การแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB 
	- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
 	- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ
	ไม่น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 
	240 GB จำนวน 1 หน่วย
 	- มีDVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
	- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
	แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
	- มีแป้นพิมพ์และเมาส์

33

 	- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มีContrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1
	และมีขนาดไม่น้อย กว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 205 ลำดับที่ 2 
     	2) เครื่องสำรองไฟฟ้า เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
	จำนวน  1  เครื่อง  เป็นเงิน 2,800 บาท
	คุณลักษณะพื้นฐาน
	- มีกำลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
	- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
	 ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 205 ลำดับที่ 4 
งบรายจ่ายอื่น	(550000)							รวม	 35,000   บาท
   1. รายจ่ายอื่น (551000)							รวม	 35,000   บาท
      1.1 รายจ่ายอื่นๆ								จำนวน	 35,000   บาท
	1) ค่าจ้างเหมาพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการพื้นที่เว็บไซท์ และค่าจดทะเบียนโนเมนรายปี
	ของ อบต.  เป็นเงิน  10,000  บาท 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 195 ลำดับที่ 4
	2. ค่าจ้างสำรวจความพึงพอใจ เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการจัดระบบต่างๆ
	การดำเนินการจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางเพื่อสำรวจความพึงพอใจ
	ของผู้รับบริการสาธารณะ ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดขึ้น ค่าจ้างเพื่อ
	ศึกษาวิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือ
	ปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ค่าจ้างเขียนแบบแปลน
	(ซึ่งมิใช่เกี่ยวกับสิ่งก่อสร้างหรือเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง) เป็นต้น
	เป็นเงิน  25,000  บาท
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 25
งบอุดหนุน (560000)			     					รวม	 22,000   บาท
   1. เงินอุดหนุน (561000)		     					รวม	 22,000   บาท
      1.1 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (610100)			จำนวน	 22,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ อบต. ท่านา  ตามโครงการ
	ดำเนินงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างของ
	องค์กรปกครองท้องถิ่นระดับอำเภอ  ประจำปี 2561
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 202 ลำดับที่ 1 
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งานบริหารงานคลัง (00113)							รวม 	1,540,200   บาท
งบบุคลากร (520000)								รวม	1,186,500   บาท
   1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) (522000)						รวม     1,186,500   บาท
      1.1  เงินเดือนพนักงาน (220100) 						จำนวน    984,360   บาท 
          เงินเดือนพนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในกองคลัง เพื่อจ่าย
          เป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี
	ของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ผอ.กองคลัง  เจ้าพนักงานพัสดุ 
	นักวิชาการการเงินและบัญชี  จำนวนตามที่ปรากฏ 
	ในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไขเพิ่มเติม
	ถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
      1.2  เงินประจำตำแหน่ง  (220300)						จำนวน  42,000  บาท 
	เงินประจำตำแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรายเดือนให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมาย
	ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
      1.3  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)					จำนวน  138,960  บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้
	1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
	รายเดือนแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
	ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ จำนวนตามที่ปรากฏในแผน
	อัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน  138,960  บาท
       1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (220700)				จำนวน  21,180  บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้    	
   	1) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ
	ของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน  21,180  บาท  
งบดำเนินการ	(530000)							รวม     353,700   บาท
   1. ค่าตอบแทน (531000)							รวม	117,000   บาท
      1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   			จำนวน   50,000   บาท
1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
 ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างกองคลัง  หรือ
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
อบต.ตามกฎหมาย หรือตามหนังสือสั่งการ แนวทางปฏิบัติ  หรือ
ตามมติคณะรัฐมนตรี 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 195 ลำดับที่ 1
      1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)		จำนวน	   10,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างกองคลัง ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลา
	ราชการซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
35

      1.3 ค่าเช่าบ้าน (310400)							 จำนวน   42,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ได้แก่ ค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ หรือค่าผ่อน
ชำระเงินกู้ สำหรับพนักงานส่วนตำบลกองคลัง ซึ่งมีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบฯ 
      1.4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)					จำนวน	  15,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตำบล			
	กองคลัง 
   2. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	  138,000   บาท
      2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)					จำนวน	    30,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาทำการ			
	อย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลงต่อเติมและอยู่ใน
	ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง  ป้ายประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีและ
	ค่าธรรมเนียมต่างๆต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 198 ลำดับที่ 16 
      2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200)	 		จำนวน	  10,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เช่น ค่าของขวัญ			
	ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศน์งาน ตรวจงาน
	หรือเยี่ยมชมหรือศึกษาดูงาน ค่าเลี้ยงรับรองท้องถิ่นสัญจรและเจ้าหน้าที่
	อื่นที่เกี่ยวข้องรวมทั้งค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่าย
	ที่เกี่ยวกับการรับรอง  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 26
      2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						จำนวน    83,000   บาท
	1) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   					จำนวน     40,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรต่างๆ 
	ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งอบต.จาก
	ผู้มีอำนาจอนุญาต ค่าธรรมเนียมศาลหรือค่าธรรมเนียมอื่นๆ เป็นต้น
	2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  					จำนวน    40,000    บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  
	ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ
	ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการ
	หรือที่ได้รับคำสั่งให้ออกปฏิบัติหน้าที่ในงานอบต. จากผู้มีอำนาจอนุญาต 
	3) ค่าใช้จ่ายตามโครงการออกบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 			จำนวน       3,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
  	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 196 ลำดับที่ 6 
     2.4 รายจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    				จำนวน   15,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบต. 
	ที่ชำรุดเสียหายเพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18
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3. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	   98,700   บาท
      3.1 วัสดุสำนักงาน (330100)						จำนวน	   60,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ดังนี้					
วัสดุคงทน เช่น เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร ไม้บรรทัดเหล็ก  เป็นต้น
วัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ปากกา ยางลบ สมุด กาว 
ซองเอกสาร น้ำยาลบคำผิด ลวดเย็บกระดาษ เทปกาว ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.2 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)  					จำนวน	  5,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ซึ่งเป็นวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ล้อ ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.3 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   3,700   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น
น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกิจการของ อบต. ตั้งงบประมาณโดยพิจารณา
จากอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการตั้งงบประมาณตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 โดน 
คำนวณจากฐานข้อมูล ดังนี้ ค่าน้ำมันเบนซินรถมอเตอร์ไซค์ 
จำนวน 1 คัน คันละ 3,700  บาท
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
       3.6 วัสดุคอมพิวเตอร์ (331400)	    					จำนวน    30,000   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ซอฟแวร์ 
	เมาส์ แผ่นกรองแสง  และวัสดุอื่นที่ใช้กับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32



**********************
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แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00120)			รวม	   65,000   บาท
งบดำเนินการ (530000)								รวม	   65,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	   65,000   บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)						จำนวน    65,000   บาท
	1) ค่าใช้จ่ายในการร่วมกิจกรรมพิธีสวนสนามเนื่องในวัน อปพร.  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งสมาชิก อปพร.รมณีย์เข้าร่วม
	พิธีสวนสนามเนื่องในวัน อปพร. ประจำปี 2561  เช่น ค่าจ้างเหมา
	พาหนะรับส่ง ค่าอาหารและเครื่องดื่ม เป็นต้น  ตั้งไว้  5,000 บาท  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 192 ลำดับที่ 2
	2) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของศูนย์อปพร.อบต.รมณีย์ 
	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์อปพร. ค่าอบรมทบทวน
	อาสาสมัครฯ ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าใช้จ่ายใน ค่าลงทะเบียน ค่าเดินทาง
	ไปราชการกรณีได้รับคำสั่งจาก อบต. ค่าใช้สอยและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
	ตั้งไว้  60,000  บาท  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 192 ลำดับที่ 2




*************************



งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือและระงับอัคคีภัย (00123)				รวม 	240,000   บาท
งบดำเนินการ (530000)								รวม	240,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	 120,000   บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)						จำนวน    60,000  บาท  
      	1) ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน/การพัฒนาศักยภาพ
	และอบรมบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน  					จำนวน    50,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
	บุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน  ตลอดจนพัฒนาศักยภาพและอบรม
	บุคลากรที่ปฏิบัติภารกิจด้านการแพทย์ฉุกเฉิน ที่ได้รับคำสั่งอนุญาต
จากผู้มีอำนาจอนุญาต  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 193 ลำดับที่ 5
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2) ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน  		จำนวน    10,000   บาท  
	ดังนี้
	2.1) สนับสนุนการจัดตั้งด่านตรวจและจุดตรวจร่วมเพื่อป้องกันและลด
	อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปี ใหม่  ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อจ่าย
	เป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการณรงค์ป้องกันการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
	เทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าน้ำดื่ม  กาแฟ  ป้ายประชาสัมพันธ์  เป็นต้น 
	ปรากฏในแผนพัฒนา 4 ปี (2561 -2564) หน้า 185 ลำดับที่ 2
	2.2) สนับสนุนการจัดตั้งด่านตรวจและจุดตรวจร่วมเพื่อป้องกันและลด
	อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์  ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อ
	จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการณรงค์ป้องกันการลดอุบัติเหตุทางถนน
	ช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่น ค่าน้ำดื่ม กาแฟ ป้ายประชาสัมพันธ์ เป็นต้น  
	ปรากฏในแผนพัฒนา 4 ปี (2561 -2564) หน้า 185 ลำดับที่ 3
      1.2 ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน (320400)  				จำนวน	  60,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ ทรัพย์สินของ
	อบต. ตลอดจนทรัพย์สินที่ใช้ในภารกิจด้านการแพทย์ฉุกเฉินที่ชำรุด
	เสียหาย  เพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์
	ประจำศูนย์อปพร.ฯลฯ  
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18
   2. ค่าวัสดุ (533000)								รวม     120,000   บาท
      2.1 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)  					จำนวน	  40,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ สำหรับรถยนต์
บรรทุกน้ำ ซึ่งเป็นวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ล้อ
 ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      2.2 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   50,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกิจการของ อบต. น้ำมันที่ใช้
สำหรับยานพาหนะหรือเครื่องจักกล (รถบรรทุกน้ำ) และรถ
กระบะพยาบาลที่ใช้ในภารกิจด้านการแพทย์ฉุกเฉิน เนื่องจาก
น้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับยานพาหนะหรือเครื่องจักกล
ไม่ได้ระบุไว้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0808.2/ว1555
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 การเบิกจ่ายให้เบิกจ่ายตามข้อเท็จจริง
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      2.3 ประเภทรายจ่ายวัสดุเครื่องแต่งกาย (331200)   				จำนวน    30,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าชุดปฏิบัติงานหรือเครื่องแต่งกายของทีมงาน
	ที่ปฏิบัติภารกิจด้านการแพทย์ฉุกเฉิน
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32

*************************************
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แผนงานการศึกษา (00210)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)					รวม 	1,740,820   บาท
งบบุคลากร (520000)								รวม	1,535,820   บาท
   1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) (522000)						รวม     1,535,820   บาท
      1.1  เงินเดือนพนักงาน (220100) 						จำนวน    803,880    บาท 
	เงินเดือนพนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในสำนักงาน		 
          เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และเงินปรับปรุงเงินเดือน
	ประจำปีของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ผอ.กองการศึกษา 
	นักวิชาการศึกษา ครูผู้ดูแลเด็ก (ครู คศ.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	บ้านรมณีย์และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากคลอง จำนวนตามที่
	ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไข
	เพิ่มเติมถึงปัจจุบัน ตั้งเผื่อไว้เนื่องจากยังไม่มีคนครองตำแหน่ง
	
      1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)					จำนวน   688,200   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้
	1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
	พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนตำแหน่ง ผู้ช่วยสันทนาการ ผู้ดูแลเด็ก
	จำนวนตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) 
	และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 364,200 บาท
	2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างชั่วคราว  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนแก่พนักงานจ้างชั่วคราว 
	ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก  จำนวนตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลัง
	สามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
	และแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2561–2563) 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 324,000 บาท
       1.3 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (220700)					จำนวน    43,740   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้    	
   	1) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  เพื่อจ่ายเป็น
	เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือนรวมเป็นเงิน  7,740 บาท  
	2) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างชั่วคราว  เพื่อจ่ายเป็นเงิน 
	เพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จำนวน  
	3  อัตรา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 36,000 บาท  
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   งบดำเนินการ	(530000)							รวม     205,000    บาท
      1. ค่าตอบแทน (531000)							รวม	  55,000   บาท
         1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   		จำนวน    50,000  บาท
1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
 ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างกองการศึกษา  หรือ
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
อบต.ตามกฎหมาย หรือตามหนังสือสั่งการ แนวทางปฏิบัติ  หรือ
ตามมติคณะรัฐมนตรี 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 195 ลำดับที่ 1
       1.2 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (310500)					จำนวน	 5,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วน			
	ตำบล ครูผู้ดูแลเด็ก ครู คศ.1 กองการศึกษา 
   2. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	 110,000   บาท
      2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)					จำนวน	   10,000   บาท   
	เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา			
	ทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร ฯลฯ
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561–2564) หน้าที่ 198 ลำดับที่ 16 
      2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (320200)			จำนวน	  10,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เช่น ค่าของ		
	ขวัญ  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศน์
	งาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือศึกษาดูงาน ของศูนย์พัฒนาเด็ก 
	เล็ก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 26
      2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						 จำนวน     60,000   บาท
	1) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   					  จำนวน     30,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรต่างๆ 
	ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งอบต.จาก
	ผู้มีอำนาจอนุญาต ค่าธรรมเนียมศาลหรือค่าธรรมเนียมอื่นๆ เป็นต้น
	2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  					  จำนวน     30,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าพาหนะ 
	ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไป
	ราชการของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ที่ได้รับคำสั่งให้
	เดินทางไปราชการหรือที่ได้รับคำสั่งให้ออกปฏิบัติหน้าที่ใน
	งานอบต. จากผู้มีอำนาจอนุญาต 
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     2.4 รายจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    				จำนวน     30,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบต. 
	ที่ชำรุดเสียหายเพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18  
   3. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	  40,000   บาท
      3.1 วัสดุสำนักงาน (330100)						จำนวน	  20,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ดังนี้					
วัสดุคงทน เช่น เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก กรรไกร ไม้บรรทัดเหล็ก ฯลฯ
วัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ปากกา ยางลบ สมุด กาว 
ซองเอกสาร น้ำยาลบคำผิด ลวดเย็บกระดาษ เทปกาว ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 154  ลำดับที่ 4
      3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)						จำนวน	  10,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ  ดังนี้				
วัสดุคงทน  เช่น แก้วน้ำ ช้อน ถาด เก้าอี้พลาสติก ถังน้ำ ฯลฯ
วัสดุสิ้นเปลือง  เช่น ไม้กวาด  ผงซักฟอก น้ำยาล้างจาน  
น้ำยาถูพื้น  น้ำยาล้างห้องน้ำ  ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 20
      3.3 วัสดุคอมพิวเตอร์ (331400)	    					จำนวน    10,000   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ซอฟแวร์ 
	เมาส์ แผ่นกรองแสง  และวัสดุอื่นที่ใช้กับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32



******************************
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)       				รวม 	 2,070,950   บาท
งบดำเนินการ (531000)			  					รวม	 1,342,950   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)	  						รวม	   793,000    บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300)						จำนวน     793,000   บาท
	1) โครงการวันเด็กแห่งชาติตำบลรมณีย์					จำนวน      100,000   บาท
	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าเอกสาร ป้าย อุปกรณ์ต่างๆ
	ของรางวัล เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 153 ลำดับที่ 2
   	2) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 			 
    	2.1) ค่าสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก			จำนวน     514,500   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการอาหาร
	กลางวันสำหรับเด็กเล็ก ตั้งงบประมาณตามหนังสือ ด่วนที่สุดที่
	มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560  โดยสนับสนุน
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.รมณีย์ จำนวน 2 แห่ง ดังนี้
	(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านรมณีย์  จำนวน 87 คนๆ ละ 20 บาท
	ต่อวัน จำนวน 245 วัน  เป็นเงิน  426,300 บาท
 	(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากคลอง จำนวน 18 คนๆ ละ 20 บาท
	ต่อวัน จำนวน 245 วัน  เป็นเงิน  88,200  บาท
	คำชี้แจงเพิ่มเติม รายการ (1) ถึง (2) สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายระหว่าง 
	กันได้ เนื่องจากจำนวนเด็กนักเรียนอาจมีการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี 
	ให้เบิกจ่ายค่าอาหารตามจำนวนเด็กจริง หากมีการโอนเพิ่มหรือ
	โอนลด ไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 150  ลำดับที่ 1
      	2.2) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก			จำนวน     178,500   บาท
	- เพื่อเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) รายละเอียดดังนี้
	(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านรมณีย์  เด็กจำนวน 87 คนๆ ละ 
	1,700 บาท เป็นเงิน 147,900 บาท
 	(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากคลอง เด็กจำนวน 18 คนๆ ละ 
	1,700 บาท คิดเป็นเงิน 30,600 บาท
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 149 ลำดับที่ 1-3
   2. ค่าวัสดุ (533000)   							รวม	   549,950   บาท
      2.1 วัสดุอาหารเสริม (นม) (330400) 		 			จำนวน    549,950   บาท
          -  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ เด็กในศูนย์พัฒนา
	เด็กเล็กบ้านรมณีย์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากคลอง โรงเรียนบ้าน
	รมณีย์ โรงเรียนบ้านท่าหัน และโรงเรียนบ้านปากคลอง เด็กจำนวน 
	287 คน อัตราคนละ 7.37 บาทจำนวน 260 วัน ตั้งตามหนังสือ 
	ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที่ 14  มิถุนายน 2560  
	รายละเอียดดังนี้
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	(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านรมณีย์  จำนวน 87 คนๆ ละ 7.37 บาท
	ต่อวัน จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน  166,709  บาท
 	(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านปากคลอง จำนวน 18 คนๆ ละ7.37 บาท
	ต่อวัน จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน  34,492  บาท
	(3) โรงเรียนบ้านรมณีย์ จำนวน 54 คนๆ ละ 7.37 บาทต่อวัน
	จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน  103,475  บาท
	(4) โรงเรียนบ้านท่าหัน จำนวน 45 คนๆ ละ 7.37 บาทต่อวัน
	จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน  86,229  บาท
	(5) โรงเรียนบ้านปากคลอง  จำนวน 83 คนๆ ละ 7.37 บาทต่อวัน
	จำนวน 260 วัน  เป็นเงิน  159,045  บาท
	คำชี้แจงเพิ่มเติม รายการ (1) ถึง (5) หากมีการเพิ่มลดของจำนวน
	นักเรียนในแต่ละสถานศึกษา ให้สามารถปรับเกลี่ย ถัวเฉลี่ยจ่าย
	ระหว่างกันได้ โดยไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณ
	แต่อย่างใด
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 150  ลำดับที่ 2
งบอุดหนุน (560000)								รวม	  728,000   บาท
    1. เงินอุดหนุน (561000)	  						รวม	  728,000   บาท
       1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ (610200)	 				จำนวน   728,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
	ให้แก่โรงเรียนในเขตตำบลรมณีย์ จำนวน 200 วันๆ ละ 20 บาท/คน
	ตั้งตามหนังสือ ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว 3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 
	2560 รายละเอียดดังนี้
	(1) โรงเรียนบ้านรมณีย์  นักเรียนจำนวน 54 คนๆ ละ 20 บาทต่อวัน  
	จำนวน 200 วัน  เป็นเงิน  216,000   บาท
	(2) โรงเรียนบ้านท่าหัน  นักเรียนจำนวน 45 คนๆ ละ 20 บาทต่อวัน  
	จำนวน 200 วัน เป็นเงิน 180,000   บาท
	(3) โรงเรียนบ้านปากคลอง  นักเรียนจำนวน 83 คนๆ ละ 20 บาท 
	ต่อวัน  จำนวน 200 วัน  เป็นเงิน  332,000   บาท
	คำชี้แจงเพิ่มเติม รายการ (1) ถึง (3) สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายระหว่าง 
	กันได้ เนื่องจากจำนวนเด็กนักเรียนอาจมีการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี 
	ให้เบิกจ่ายค่าอาหารตามจำนวนเด็กจริง หากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลด
	ไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 150  ลำดับที่ 1



***************************
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แผนงานสาธารณสุข (00220)

งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น	(00223)				รวม     125,000   บาท
งบดำเนินการ  (531000)							รวม	125,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	 95,000   บาท
	1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ				
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ  (320300)						จำนวน    95,000   บาท
	1) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อ  			จำนวน    30,000  บาท   	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการรณรงค์ การฝึกอบรม 
	การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ การจัดตั้ง สนับสนุน จัดตั้งด่านตรวจ 
	จ้างเหมาบริการ การสนับสนุนค่าตอบแทน ค่าใช้จ่ายแก่
	อาสาสมัครหรือหน่วยงานอื่นของรัฐในการป้องกันและแก้ไข
	ปัญหาโรคติดต่อ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคฉี่หนู เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 184  ลำดับที่ 4
	2) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์  				จำนวน    15,000   บาท
   	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการ
	ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร 
	เครื่องดื่ม  ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าเอกสารอุปกรณ์ต่างๆ เป็นต้น 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 184  ลำดับที่ 6
	3) โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมว			จำนวน    50,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการฉีด
	วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมว เช่น ค่าวัคซีน ป้าย
	ประชาสัมพันธ์ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่  เป็นต้น 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 183  ลำดับที่ 3
   2. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	  30,000   บาท
	1) วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์	(330900)				จำนวน	  30,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ทรายอะเบท
น้ำยาเคมีฉีดพ่นหมอกควัน และวัสดุอื่นๆ เป็นต้น
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32



*************************
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แผนงานเคหะและชุมชน (00240)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)					รวม 	 850,940   บาท    
งบบุคลากร (520000)								รวม	 544,140   บาท
   1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) (522000)						รวม      544,140   บาท
      1.1  เงินเดือนพนักงาน (220100) 						จำนวน   480,840   บาท 
          เงินเดือนพนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในสำนักงาน เพื่อจ่าย
          เป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี
	ของพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง  นายช่างโยธา  
          จำนวนตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560)
	และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
      2.2  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน (220200) 					จำนวน    21,300   บาท
	เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรายเดือน
	ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ตามกฎหมาย
	ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
      2.3  เงินประจำตำแหน่ง  (220300)						จำนวน    42,000   บาท 
	เงินประจำตำแหน่ง เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเป็นรายเดือนให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับเงินประจำตำแหน่งตามกฎหมาย
	ว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
งบดำเนินการ	(530000)							รวม     256,800   บาท
   1. ค่าตอบแทน (531000)							รวม	  55,000   บาท
      1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.   			จำนวน   50,000   บาท
1) เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
 ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างกองคลัง  หรือ
2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อบต.ตามกฎหมาย หรือตามหนังสือสั่งการ แนวทางปฏิบัติ  
หรือตามมติคณะรัฐมนตรี เช่นค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
กำหนดราคากลาง  คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาจ้าง  
คณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้าง  ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 195 ลำดับที่ 1
      1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (310300)		จำนวน	     5,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
	พนักงานส่วนตำบลกองช่าง ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
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  2. ค่าใช้สอย (532000)			 				รวม	    80,000   บาท
      2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)					จำนวน	    20,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมา			
	ทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลงต่อเติม
	และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ป้ายประชาสัมพันธ์ 
	ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าถ่ายเอกสาร เป็นต้น
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 198 ลำดับที่ 16 
      2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						จำนวน    30,000   บาท
	1) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ   					จำนวน     15,000   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมสัมมนาหลักสูตรต่างๆ 
	ของพนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับคำสั่งอบต. จากผู้มีอำนาจอนุญาต
	ค่าธรรมเนียมศาลหรือค่าธรรมเนียมอื่นๆ เป็นต้น
	2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  					จำนวน     15,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  
	ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ
	ของพนักงานส่วนตำบล ที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการ หรือที่
	ได้รับคำสั่งให้ออกปฏิบัติหน้าที่ในงานอบต. จากผู้มีอำนาจอนุญาต 
     2.4 รายจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    				จำนวน    30,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบต. 
	ที่ชำรุดเสียหายเพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18
   3. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	 121,800   บาท
      3.1 วัสดุสำนักงาน (330100)						จำนวน	   30,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงานต่างๆ ดังนี้					
วัสดุคงทน เช่น เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร
เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ฯลฯ
วัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ สมุด กาว ซองเอกสาร 
น้ำยาลบคำผิด ปากกา ลวดเย็บกระดาษ เทปกาว ยางลบ ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (330200)   						จำนวน    10,000   บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า 
สวิตซ์ไฟฟ้า ฟิวส์  สายไฟฟ้า ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)  					จำนวน	  20,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ซึ่งเป็นวัสดุ			
อุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ล้อ ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
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      3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   51,800   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกิจการของ อบต. ตั้งงบประมาณ
โดยพิจารณาจากอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการตั้ง งบประมาณตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม
2560 โดนคำนวณจากฐานข้อมูล  ดังนี้ ค่าน้ำมันดีเซลรถยนต์บรรทุก
ขนาดไม่เกิน 1 ตัน จำนวน 1 คัน คันละ 51,800  บาท
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.5 วัสดุคอมพิวเตอร์ (331400)	    					จำนวน    10,000   บาท
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ ซอฟแวร์ 
	เมาส์ แผ่นกรองแสง  และวัสดุอื่นที่ใช้กับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
งบลงทุน 			   						รวม       50,000   บาท
   2. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (542000) 		               			รวม       50,000   บาท
      2.1 ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (421000)		       		จำนวน    50,000  บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างเพื่อให้สามารถ
	ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 19



****************************
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งานไฟฟ้าและถนน (00242)							รวม 	 4,868,659   บาท
งบดำเนินการ	(530000)							รวม        140,000   บาท
   1. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	   140,000   บาท
      1.1 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (330200)   						จำนวน      20,000   บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ สำหรับซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะ เช่น หลอดไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฟิวส์  สายไฟฟ้า ฯลฯ 
 ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      1.2 วัสดุก่อสร้าง (330600)  						จำนวน     20,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างต่างๆ เช่น ตะปู  ปูนซิเมนต์ 
	ไม้  สี  ยางมะตอย และอื่นๆ ตามความจำเป็น  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      1.3 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   100,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกรณีที่ขอรับการสนับสนุนยานพาหะหรือ
เครื่องจักรกลจากส่วนราชการอื่นมาปรับปรุงถนนในพื้นที่ตำบลรมณีย์ 
เนื่องจากหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555 ลงวันที่ 
22 มีนาคม 2560 ไม่ได้ระบุการใช้น้ำมันของยานพาหะหรือเครื่อง
จักรกลไว้ จึงตั้งตามความเหมาะสมและให้เบิกจ่ายตามความเป็นจริง
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
งบลงทุน 									รวม      4,728,659  บาท
   1. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (542000)					    	รวม      4,728,659  บาท
      1.1 ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค (420900)				    	จำนวน	 3,602,887  บาท
1) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปลายรมณีย์ หมู่ที่ 1 
	ตั้งงบประมาณไว้ 498,279.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน 
	ผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
	หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตรม. ไหล่ทางถมหินกะสะ 2 ข้างๆ ละ
	0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 120 ลำดับที่ 1
	2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบางสวน หมู่ที่ 2 
	ตั้งงบประมาณไว้ 496,475.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
	ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
	หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตรม. ไหล่ทางถมหินกะสะ 2 ข้างๆ ละ 
	0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 121 ลำดับที่ 6
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	3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพังหัน หมู่ที่ 2 
	ตั้งงบประมาณไว้ 498,279.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
	ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
	หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตรม. ไหล่ทางถมหินกะสะ 2 ข้างๆ ละ 
	0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 121 ลำดับที่ 7
	4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบางคัน หมู่ที่ 4 
	ตั้งงบประมาณไว้ 498,279.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
	ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 160.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
	หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตรม. ไหล่ทางถมหินกะสะ 2 ข้างๆ ละ 
	0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 122 ลำดับที่ 17
	5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นเฟือง - บางคัน 
	หมู่ที่ 4 ตั้งงบประมาณไว้ 496,475.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
	ถนนผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
	หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 800 ตรม. ไหล่ทางถมหินกะสะ 2 ข้างๆ ละ 
	0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 123 ลำดับที่ 21
	6) โครงการบุกเบิกถนนสายเลียบคลองรมณีย์ หมู่ที่ 1
	ตั้งงบประมาณไว้ 256,400.00 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนน
	ผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ถมหินกะสะปน 
	ดินหรือปนทรายหนา 0.05 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,000 ตรม. 
	(รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 125 ลำดับที่ 36
	7) โครงการก่อสร้างกล่องเกเบี้ยนบริเวณวัดปากคลอง หมู่ที่ 3
	ตั้งงบประมาณไว้  858,700.00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างกล่อง
	เกเบี้ยนบริเวณวัดปากคลอง ยาว 50.00 เมตร  สูง 3.00 เมตร
	รายละเอียดตามแบบแปลนส่วนโยธา อบต.รมณีย์) 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 148 ลำดับที่ 193
      1.2 ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (421000)    				จำนวน   1,125,772  บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างเพื่อให้สามารถ
	ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 19



*****************************
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งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)					รวม      875,140   บาท
งบบุคลากร (520000)								รวม	 400,140   บาท
   1. เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) (522000)						รวม      400,140   บาท
      1.1  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (220600)					จำนวน   357,960   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้
	1) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
	รายเดือนแก่พนักงานจ้างตามภารกิจ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน
	ตำแหน่งขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  จำนวนตามที่ปรากฏในแผน
	อัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560) และแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 
	คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน  141,960  บาท
	2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างชั่วคราว 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนแก่พนักงานจ้างชั่วคราว 
	ตำแหน่งพนักงานประจำรถขยะ  จำนวนตามที่ปรากฏในแผน
	อัตรากำลังสามปี (พ.ศ.2558–2560)  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
	ปัจจุบัน คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน รวมเป็นเงิน 216,000 บาท
       1.3 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง (220700)					จำนวน    42,180   บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ดังนี้    	
   	1) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ เพื่อจ่ายเป็นเงิน
	เพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งขับเครื่องจักรกล 
	ขนาดเบา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  รวมเป็นเงิน  18,180 บาท  
	2) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ 
	ของพนักงานจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งพนักงานประจำรถขยะ จำนวน  
	2  อัตรา คำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน  รวมเป็นเงิน  24,000 บาท  
งบดำเนินการ	(530000)							รวม        475,000   บาท
   2. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	   250,000   บาท
      2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (320100)					จำนวน	   200,000   บาท   
	- เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ดังนี้
	1) ค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอย  ตั้งไว้  200,000  บาท  
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมากำจัดขยะมูลฝอยให้กับเทศบาลตะกั่วป่า
	หรือจ้างเหมาอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการกำจัดขยะมูลฝอย	
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 162 ลำดับที่ 3 
     2.2 รายจ่ายค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    				จำนวน     50,000   บาท
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สินของ อบต. 
	ที่ชำรุดเสียหายเพื่อให้ใช้งานได้ตามปกติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 18
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 3. ค่าวัสดุ (533000)								รวม	 225,000   บาท
      3.1 วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)						จำนวน	  115,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ  ดังนี้				
	1) วัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
	ในการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ เช่น ถังขยะภายในอาคาร 
	ไม้กวาด เข่งแบ่งขยะ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 199 ลำดับที่ 20
	2) ถังขยะภายนอกอาคาร  ตั้งไว้  85,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า 
	จัดซื้อ ถังขยะชนิดถังเคมี ขนาดบรรจุไม่น้อยกว่า 200 ลิตร 
	จำนวน 100 ใบๆ ละ  850 บาท  คิดเป็นเงิน 85,000  บาท 
	 ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 162 ลำดับที่ 1
      3.2 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง (330700)  					จำนวน	  40,000   บาท
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ ซึ่งเป็นวัสดุ			
อุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น แบตเตอรี่ ล้อ ไฟหน้า ไฟเบรก ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.3 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (330800)    					จำนวน   60,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นต่างๆ เช่น
น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน ที่ใช้ในกิจการของ อบต. เนื่องจากหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560
ไม่ได้ระบุการใช้น้ำมันของยานพาหะหรือเครื่องจักรกลไว้ จึงตั้งตาม
ความเหมาะสมและให้เบิกจ่ายตามความเป็นจริง
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32
      3.4 วัสดุเครื่องแต่งกาย (331200)  						จำนวน    10,000   บาท 
	- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายที่ใช้ในการปฏิบัติงานของ
	พนักงานขับรถบรรทุกขยะ คนงานประจำรถขยะ เช่น รองเท้า ถุงมือ 
	หมวก  เสื้อกันฝน ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32



************************
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน	(00252) 			รวม 	   170,000   บาท
งบดำเนินงาน (530000)								รวม	   170,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	   170,000   บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						จำนวน     170,000   บาท
          1) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดเวทีประชาคม  			จำนวน        10,000   บาท   	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคมในการจัดทำแผนพัฒนา 
	อบต. แผนชุมชนและการประชุมเวทีชาวบ้านเพื่อรับฟังความเห็น
	และปัญหาต่างๆ โดยจ่ายเป็นค่าใช้สอยและวัสดุ และเครื่องดื่ม 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564) หน้าที่ 190  ลำดับที่ 7
	2) โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 					จำนวน        30,000   บาท  	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการปกป้อง
	สถาบันสำคัญของชาติ เช่น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุและอื่นๆ 
	ที่จำเป็นตามรายละเอียดโครงการฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564)  หน้าที่ 191 ลำดับที่ 13
	3) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 				จำนวน        30,000   บาท  	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการป้องกันและ
	แก้ไขปัญหายาเสพติด เช่น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุและอื่นๆ 
	ที่จำเป็นตามรายละเอียดโครงการฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564)  หน้าที่ 188 ลำดับที่ 2 
	4) ค่าใช้จ่ายตามหนังสือสั่งการ  						จำนวน       30,000   บาท 	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการหรือหนังสือสั่งการของ  
	อำเภอ จังหวัด กระทรวงมหาดไทย ที่สั่งการให้ อบต. ดำเนิน
	กิจกรรมต่างๆ  
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 27
	5) โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  	จำนวน      30,000   บาท  	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการฝึกอบรม
	เสริมสร้างความรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เช่น 
	ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ค่าวัสดุ
	ฝึกอบรมและอื่นๆ ที่จำเป็นตามรายละเอียดโครงการฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564)  หน้าที่ 158 ลำดับที่ 9
	6) โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี “สานตะกร้าจากเส้นพลาสติก”  		จำนวน      20,000   บาท  	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการฝึกอบรม
	พัฒนากลุ่มสตรี “สานตะกร้าจากเส้นพลาสติก” เช่น ค่าตอบแทน
	วิทยากร ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ค่าวัสดุฝึกอบรมและอื่นๆ 
	ที่จำเป็นตามรายละเอียดโครงการฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564)  หน้าที่ 158 ลำดับที่ 12
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	7) โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี “การส่งเสริมอาชีพทำขนมไทย”  	จำนวน      20,000   บาท  	- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการฝึกอบรม
	พัฒนากลุ่มสตรี “การส่งเสริมอาชีพทำขนมไทย” เช่น ค่าตอบแทน
	วิทยากร ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ค่าวัสดุฝึกอบรมและอื่นๆ 
	ที่จำเป็นตามรายละเอียดโครงการฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 -2564)  หน้าที่ 158 ลำดับที่ 13


****************************



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00261)   		รวม	  50,000   บาท
งบดำเนินงาน (530000)				   	  			รวม       50,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)				   	  		รวม	  50,000   บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ (320300) 						จำนวน 	  50,000   บาท  
	1) โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ  					จำนวน     50,000   บาท 
    	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการจัด
	กิจกรรมวันผู้สูงอายุ  เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ของขวัญ ฯลฯ
 	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 187 ลำดับที่ 2



*************************


งานกีฬาและนันทนาการ (00262)						รวม	   150,000   บาท
งบดำเนินงาน (530000)								รวม	   150,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (352000)							รวม	   150,000   บาท
      1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
	รายจ่ายหมวดอื่นๆ  (320300)						จำนวน    150,000   บาท
	1) โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด   					จำนวน     120,000   บาท  
    	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ
	แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  
	อุปกรณ์กีฬา ถ้วยรางวัล เงินรางวัล เครื่องดื่ม ค่าจัดพิธีเปิด-ปิด 
	ค่าจัดเตรียมสนาม  ป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 182 ลำดับที่ 1
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    	2) โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับท้องถิ่นอื่นหรือหน่วยงานอื่นๆ		จำนวน      30,000   บาท	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
	แข่งขันกับท้องถิ่นอื่นหรือหน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายในและนอกพื้นที่ 
	เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับท้องถิ่นอื่นหรือหน่วยงานอื่นๆ 
	เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าอุปกรณ์กีฬา และเครื่องดื่ม ฯลฯ    
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 182 ลำดับที่ 1



***************************




งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น	(00263)					รวม	  40,000   บาท
งบอุดหนุน (560000)								รวม	   40,000   บาท
   1. เงินอุดหนุน (561000)	  						รวม	   40,000   บาท
      1.1 เงินอุดหนุนเอกชน (610300)						จำนวน     40,000   บาท
	1) โครงการส่งเสริมประเพณีวันสาทรเดือนสิบ 				จำนวน      40,000   บาท 
	- อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพื่อดำเนินงาน
	ตามโครงการส่งเสริมประเพณีวันสาทรเดือนสิบ สนับสนุน 
	การจัดงานประเพณี วันสาทรไทย สำหรับจัดทำกระจาด 
	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ให้กับ หมู่บ้านในตำบลรมณีย์ จำนวน 
	4 หมู่บ้านๆ ละ  10,000  บาท 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 2



*****************************
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แผนงานการเกษตร (00320)

งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (00322)						รวม	 25,000   บาท
งบดำเนินการ (530000)								รวม      25,000   บาท
   1. ค่าใช้สอย (532000)							รวม	 20,000   บาท
        1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
      รายจ่ายหมวดอื่นๆ  (320300)						จำนวน   20,000   บาท	
	1) ค่าใช้จ่ายตามโครงการ/กิจกรรมปลูกและบำรุงรักษาป่า  			จำนวน   10,000   บาท 
   	- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามโครงการ/กิจกรรมปลูกและ
	บำรุงรักษาป่า ปลูกซ่อมและบำรุงรักษาป่าในโครงการต่างๆ
	โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและโครงการตามพระราช
	เสาวนีย์ ฯลฯ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 159  ข้อที่ 2
	2) โครงการรักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน 					จำนวน   10,000   บาท 
  	- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการดำเนินงานตามโครงการ 
   	รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน  เพื่อสร้างจิตสำนึกของประชาชน
	ในการรักษาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 159 ข้อที่ 4
   2. ค่าวัสดุ (533000)								 รวม	    5,000   บาท
      2.1 วัสดุการเกษตร (331000)						 จำนวน	    5,000   บาท
    	- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุทางการเกษตร  เช่น เครื่องมือการเกษตร   
    	ปุ๋ย ยากำจัดวัชพืช  ฯลฯ
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32


**************************



แผนงานการพาณิชย์ (00330)

งานกิจการประปา (00332)		 					รวม	     20,000   บาท
งบดำเนินการ (530000)								รวม	     20,000   บาท
   1. ค่าวัสดุ (533000)	 							รวม	     20,000   บาท
      1.1 วัสดุอื่นๆ (331700) 							จำนวน	     20,000   บาท
   	- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น ท่อน้ำ กาวสำหรับทาท่อน้ำ 
	มาตรวัดน้ำและอุปกรณ์ประปาอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 32

***************************
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แผนงานงบกลาง (00410)

งานงบกลาง (00411)								รวม     4,481,201   บาท   งบกลาง (510000)			 					รวม	4,481,201    บาท 
   1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300)					รวม         56,000   บาท  
       - เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้างทั้งหมด
    	ในสังกัด อบต.รมณีย์ 
  2. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (110700)						รวม    2,967,600   บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดยมีวิธีคำนวณตั้งงบประมาณ
    	ประเภทนี้จากฐานข้อมูลผู้สูงอายุ  ดังนี้
	1) ผู้สูงอายุ ช่วงอายุ 60 – 69 ปี จำนวน 203 คนๆ ละ 600 บาท 
    	ต่อเดือน  เป็นเงิน 121,800 บาท ตั้งไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 1,461,600 บาท
	2) ผู้สูงอายุ ช่วงอายุ 70 –79 ปี จำนวน 103 คนๆ ละ 700 บาท 
    	ต่อเดือน  เป็นเงิน 72,100 บาท  ตั้งไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 865,200 บาท
	3) ผู้สูงอายุ ช่วงอายุ 80 – 89 ปี จำนวน 63 คนๆ ละ  800 บาท 
    	ต่อเดือน  เป็นเงิน 50,400 บาท  ตั้งไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 604,800 บาท
	4) ผู้สูงอายุ ช่วงอายุ 90 ขึ้นไป จำนวน 3 คนๆ ละ 1,000 บาท 
   	ต่อเดือน  เป็นเงิน  3,000  บาท  ตั้งไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 36,000 บาท
     	รวมข้อ 1 – 4  เป็นเงิน  2,967,600  บาท
    	จำนวนเงินงบประมาณตามข้อ 1 – 4  สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายกันได้ 
	หากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลดงบประมาณไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลง 
	คำชี้แจง ให้จ่ายได้ตามจำนวนผู้มีสิทธิตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนด 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้าที่ 187 ข้อที่ 3
   3. เบี้ยยังชีพคนพิการ (110800)   						รวม      758,400   บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนพิการ โดยมีวิธีคำนวณตั้งงบประมาณ
	ประเภทนี้จากฐานข้อมูลคนพิการ ดังนี้
	1) เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ จำนวน 69 คนๆ ละ 800 บาท 
   	ต่อเดือน  เป็นเงิน 55,200 บาท ตั้งไว้ 12 เดือน 
	รวมเป็นเงิน 662,400 บาท
	2) และตั้งจ่ายเพิ่มอีก จำนวน 10 คนๆ ละ 800 บาทต่อเดือน 
	เป็นเงิน 8,000 บาท  ตั้งไว้ 12 เดือน  เป็นเงิน 96,000 บาท 
    	รวมข้อ 1 – 2  เป็นเงิน  758,400  บาท
    	ทั้งนี้ เพื่อความยืดหยุ่นและเพื่อประสิทธิภาพและประสิทธิผล
	ในการบริหารงานการจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ เนื่องจากระเบียบ
	การจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการฉบับใหม่ กำหนดให้สามารถขึ้นทะเบียน
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	คนพิการได้ทุกเดือนและให้จ่ายเบี้ยในเดือนถัดไป ดังนั้นจำนวนที่
	ตั้งงบประมาณรายจ่ายประเภทนี้จึงเป็นพียงการประมาณการ
	จำนวนคนพิการที่มีสิทธิรับเบี้ย ซึ่งในเดือนที่จ่ายจริงจำนวนผู้มีสิทธิ
	อาจลดลงหรือเพิ่มขึ้น จำนวนเงินในข้อ 1) - 2) จึงสามารถถัวเฉลี่ย
	จ่ายกันได้ หากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลดงบประมาณไม่จำเป็นต้อง
	เปลี่ยนแปลงคำชี้แจง  ให้จ่ายได้ตามจำนวนผู้มีสิทธิตามที่ระเบียบ
	กฎหมายกำหนด เพราะจำนวนคนพิการอาจเปลี่ยนแปลงได้ทุกวัน 
   	และทุกเดือน อันเกิดจากหลายสาเหตุ เช่น การเสียชีวิต การเปิด 
    	รับลงทะเบียนทุกเดือนและจ่ายในเดือนถัดไปตามระเบียบกฎหมาย
	กำหนดเป็นต้น 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564)  หน้าที่ 187  ข้อที่ 4
   4. เงินสำรองจ่าย (111000)							รวม	500,000   บาท  
       - เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาปัญหา
	ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมหรือการใช้จ่าย
	งบประมาณเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ หรือการ
	จ่ายงบประมาณที่ไม่ได้ตั้งงบประมาณในหมวดอื่นไว้  ตามระเบียบ 
	กฎหมาย ประกาศหลักเกณฑ์ หรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 30
   5. รายจ่ายตามข้อผูกพัน (111100)	   					รวม       60,000   บาท
       1) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่		จำนวน    50,000   บาท    
    	- เพื่อสมทบเงินเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นใน
	อัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก
	กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติในแต่ละปี  
	พัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564)  หน้าที่ 183  ข้อที่ 4
	2) เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  					จำนวน    10,000   บาท   
    	- เพื่อเป็นสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยถือปฏิบัติตาม
	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0891.4/ว 2502  
	ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 
	ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้าที่ 190 ข้อที่ 8
   6. รายจ่ายเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น	 
    	(กบท.)  (120100) 							รวม    139,201   บาท                          
       - เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 
    	ร้อยละ 1 ของเงินรายได้ประจำปีไม่รวมเงินอุดหนุน ตามความ
	ในพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น และตาม
	ระเบียบกฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (2561 – 2564) หน้าที่ 200 ลำดับที่ 29
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