
 

องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ การสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY 
การปลุกสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ 

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

นายวาสนา ทองสุข นายกองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหาร
สูงสุดขององค์กรเพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม        ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมายหลังจากนั้น ได้ถ่ายทอด
เพื่อเน้นย้ำนโยบาย No Gift Policy โดยประกาศแจ้งเวียนให้ผู้บริหารพนักงาน เจ้าหน้าที่ ยึดถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) บอร์ดประชาสัมพันธ์ พร้อมทั้งเผยแพร่ประกาศและแบน
เนอร์ No Gift Policy ผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพื่อให้สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่ว
กัน 
 

 

 



 

 

 

 

 



๒. จัดประชุมผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพื่อดำเนินการถ่ายทอดและ
มอบนโยบาย “No Gift Policy” ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ นายวาสนา ทองสุข นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลรมณีย์ สั่งการให้งานบุคคล จัดการประชุมผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลรมณีย์ เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม ๒๕๖๕ (ปีงบประมาณ ๒๕๖๖) เพื่อดำเนินการถ่ายทอดและมอบนโยบาย 
“No Gift Policy” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็นการมอบนโยบายโดย นายวาสนา ทองสุข นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ ผู้บริหารสูงสุดขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงาน 
และเจ้าหน้าที่ทุกคน แสดงเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ทั้งในก่อน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์เพื่อดำเนินการให้ถูกต้อง ตามระเบียบสำนักนายกฯ ว่าด้วยการให้หรือรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งนี้  ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ส่วนงานกฎหมาย และส่วนงาน
บุคคล ได้ดำเนินการจัดหนังสือเวียนเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล
รมณียเ์รียบร้อยแล้ว ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ 



 
 


