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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์       
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.     2566 รอบ 6 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No G ift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ 21 ธ.ค. 2566 *ท้ายเอกสารประกอบการรายงาน 

    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ 19 ธ.ค. 2566 แสดงจุดยืนในทีป่ระชุม *ท้ายเอกสาร 

     

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ  

2) หน่วยงานภาคเอกชน 5 

3) ประชาชน  

4) อื่น ๆ  

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 5 

2) รายบุคคล  

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 5 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ** รับโดยผู้บังคับบัญชาสูงสุด ** 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 เป็นการรับตามธรรมจรรยาทั่วไปอย่างเช่น กระเช้าจากธนาคารพาณิชย์ต่าง ตามเทศกาล  
          เลยไม่เกิดปัญหา เรื่องของกำนัลมีมูลค่าสูงจนเกิดความเสี่ยงการเอื้อประโยชน์   
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ควรมีการตรวจสอบมูลค่าของกำนัลก่อนรับแพราะอาจมีมูลค่าสูงเกินจนเกิดความเสี่ยง   
          การเอื้อประโยชน์ในภายหลัง         
             
              

 

ลงชื่อ      
( นายปฐมพงศ์ รยันต์ ) 

ผู้รายงาน  
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การสร้างวัฒนธรรม NO GIFT POLICY 
การปลุกสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ 

 

นายวาสนา ทองสุข นายกองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดของ
องค์กรเพื่อให้ผู้บริหาร พนักงานและเจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติ
มิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม        ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วยกฎหมายหลังจากนั้น ได้ถ่ายทอดเพ่ือเน้น
ย้ำนโยบาย No Gift Policy โดยประกาศแจ้งเวียนให้ผู้บริหารพนักงาน เจ้าหน้าที่ ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ผ่านทาง
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) บอร์ดประชาสัมพันธ์ พร้อมทั้งเผยแพร่ประกาศและแบนเนอร์ No Gift Policy ผ่าน
เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพ่ือให้สาธารณชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
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๒. จัดประชุมผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพื่อดำเนินการถ่ายทอดและมอบ
นโยบาย “No Gift Policy” ประจำปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ นายวาสนา ทองสุข นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รมณีย์ สั่งการให้งานบุคคล จัดการประชุมผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เมื่อวันที่ 
19 ตุลาคม ๒๕๖๕ (ปีงบประมาณ ๒๕๖๖) เพื่อดำเนินการถ่ายทอดและมอบนโยบาย “No Gift Policy” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็นการมอบนโยบายโดย นายวาสนา ทองสุข นายกองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์  
ผู้บริหารสูงสุดขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ เพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงาน และเจ้าหน้าที่ทุกคน แสดงเจตนารมณ์ที่
จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติ
หน้าที่ รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์เพื่อดำเนินการให้
ถูกต้อง ตามระเบียบสำนักนายกฯ ว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งนี้  ได้แจ้งให้ที่
ประชุมทราบว่า ส่วนงานกฎหมาย และส่วนงานบุคคล ได้ดำเนินการจัดหนังสือเวียนเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์เรียบร้อยแล้ว ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลรมณีย์ 
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